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Les valeurs de l’EHTL
Passion . Respect . Attitude



APRÈS LES ÉTUDES :

DURÉE DES ÉTUDES 
 
4 ans

ORGANISATION 
 
École : temps plein à l’école

STAGES EN ENTREPRISE  
 
4TPHO: pas de stage
3TPHO: 12 semaines (septembre-décembre)
2TPHO: 18 semaines
1TPHO: 10 semaines 

CONNAISSANCES LINGUISTIQUES REQUISES  
 
Français, allemand, anglais

CONDITIONS D’ADMISSION 
 
5e G réussie au niveau globalement avancé 
ou
pour deux des trois langues (allemand, français ou anglais) 
avoir atteint au cours avancé le niveau suffisant, ou avoir atteint 
au cours de base le niveau fort
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DESCRIPTION DE LA FORMATION  
DT HÔTELLERIE ET MANAGEMENT 
Le/La technicien/ne en hôtellerie et management se spécialise dans un ensemble de 
métiers très variés tels que l’hébergement, incluant la réception et le service des étages, 
la restauration, les événements et banquets ainsi que les départements commerciaux et 
administratifs dans des établissements du secteur de l’hospitalité.
Pendant sa formation, il/elle acquiert une excellente maîtrise des techniques de commu-
nication ainsi que des connaissances administratives, juridiques et comptables. Il/Elle se 
sert des applications digitales et des techniques de marketing pour conseiller et vendre 
des services hôteliers en différentes langues, au niveau national et international.
Trois stages de longue durée en entreprise permettent à l’élève d’appliquer ses  
acquis théoriques dans un contexte professionnel. Il/Elle pourra ainsi développer les 
softs skills, à savoir, des compétences essentielles 
dans le métier telles que l’esprit d’équipe, le sa-
voir-vivre, l’autonomie, la capacité de s’adapter aux 
différentes situations ou encore la sensibilisation 
aux différentes cultures.
Suite à la formation, qui offre des opportunités de 
spécialisation dans le management du luxe, la con-
ciergerie ou encore le développement durable, le/la 
diplômé/e pourra intégrer le marché du travail dans 
une multitude de postes hôteliers de l’hébergement, 
de la restauration et de l’administration avec, à la 
clé, des postes d’encadrement et de responsabilité 
départementale.

  

• Entrée 
dans la vie active

• Études techniques 
supérieures (via les modules 

préparatoires)

• Passerelle vers l’enseignement 
secondaire général en gestion 

de l’hospitalité

1TPHO

2TPHO

3TPHO

4TPHO

5e 

EHTL 2025

Le/La candidat/e doit faire siennes 
les valeurs fondamentales de l’hospitalité 
que sont la passion, l’attitude et le respect.


